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1. Общие положения
1.1. Настоящая инструкция разработана для ознакомления обучающихся с понятием
коронавируса. основными симптомами COVID-l9 и методами предосторожности, с цельЮ
изучения профилактических мероприятий по нераспространению коронавирусной инфекции,
а также уяснения необходимости соблюдения правил личной гигиены в общеСтвеннЫХ
местах, соблюдение которых поможет сохранить здоровье и жизнь,

2. Общие сведения о коронавирусе
2,|. KopoltaBttpyc - это респираторный вирус. Он передается в основном воЗДУшНО-

капельным путем. В процессе дыхания человек вдыхаgт капли, выделяемые из дыхателЬНЫХ
путей больного. Например, при кашле или чихании, а также капель слюны или выделенИЙ ИЗ

носа. Также он может распространяться, когда больной касается любой
загрязненной поверхности, например дверной ручки. В этом случае заражение происходит
при касании рта. носа или глitз грязными руками,
2.2. По устойчивости к дезинфицирующим средствам коронавирус относится к вирусам с
низкой устойчивостью.
2.3. По данным ВОЗ коронавирусная инфекция передается не только воздушно-
капельным путем, но и через мелкодисперсную пыль. Также опасным считается любОй
контакт с другим человеком. Это может быть не только, например, рукопожатие, но И

использование-одного бытового предмета.

3. Основные симптомы коронавируса
l. основные симптомы COVIND-19:J
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4. Меры предосторожности
4.|. Для профилактики коронавирусной инфекции, а также других вирусных и
инфекционных заболеваний необходимо соблюдать целый ряд мер по предупреждению
заболевания.
4.2. Правила предосторожности. которые необходимо выполнять в условиях риска
заDi}зиться виDчсом:
. Регулярно мыть руки с мылом, не менее 30 с. Это убивает вирусы, которые попали на
поверхность кожи. Поэтому мыть руки следует каждый раз после посещения общественных
мест, туалета, перед ел ой и просто в течение дня.



. Соблюдать респираторную гигиену. Во время чихания или кашля, прикрывать рот и нос
салфеткой. Использованную салфетку следует завернуть в пакет, завязать его выбросить в
мусорное ведро с крышкой. Если салфетки нет, то необходимо прикрыть лицо сгибом локтя.
. ,Щержать дистанцию в общественных местах 1,5-2 м. Через мелкие капли изо рта и носа
больного человека коронавирус может передаваться другим людям при вдыхании того же
воздуха. В общественньж местах желательно надевать маску.
. Не следует трогать руками лицо. Вирус легко перенести с кожи рук в организм, если
трогать глаза, нос и рот., На период опасности заражения коронавирусной инфекцией желательно прекратить

рукопожатия. При любом телесном контакте с человеком повышается риск заражения.
Поэтому лучше использовать словесное приветств ие,
. Чтобы организм не пустил вирус или инфекцию внугрь, нужно создать
благоприятную среду вокруг себя, вести здоровый образ жизни. Выполнять реryлярные
физические нагрузки, соблюдать режим труда и отдыха, пить витамины, часто проветривать
помещение.

' ЕСли появилась повышенная температура, кашель и затрудненное дыхание,
необходимо срaLзу обратиться к взрослому для окiLзания первой медицинской помощи и
ВЫЗОВа вРача. Не стоит заниматься самолечением. Специалисты выяснят
причины и нtLзначат грамотное лечение, чтобы остановить болезнь.
2.4. Организован ежедневный визу:Lльный осмотр и опрос работников на предмет нaLпичия
Симптомов ОРВИ и обеспечен контроль температуры тела на входноЙ группе посетителеЙ и

Работников перед начiшом и в течение рабочего дня (с обязательным отстранением от
нахождения на рабочем месте лиц с повышенноЙ температуроЙ тела и с признаками
инфекционного заболевания).
2.5. Каждый работник должен оповещать о любьж отклонениях в состоянии здоровья,
контакте с заболевшими лицами, посещении очагов распространения заболевания. РабОтник
С СимптОмами заболевания не допускается к работе и направляется в медицинское
учреждение. Возобновление допуска к работе проводится только при нuLпичии
справки лечебного учреждения о выздоровлении.
2.6. Образовательное учреждение обеспечивает работников антисептиками для
обработки рук, дезинфицирующими средствами.
2.7. При входе работников и посетителей в образовательную организацию организована
ВОЗМожность обработки рук безконтактным антисептиком, работодателем установлен
контроль за данной процедурой.

3. Санитарно-гигиенические требования
3.1. Работники обязаны выполнять правила личной гигиены и производственной
санитарии.
З.2. ОбРаботку рук следует производить в специiшьно предн:}значенных местах или на
МеСтах с применением средств индивидуальной обработки после возвращения с улицы,
КОнтакта с посторонними людьми, пользования оргтехникой, посещения санитарной
комнаты, перед приемом пищи, прикосновения к дверным ручкам.3.З. fuя механического уд:Lления загрязнений и микрофлоры руки моют теплой
ПРОТОЧНОЙ вОдОЙ с мылом в течение 1-2 минуг, в том числе после сотового телефона,
ОбРащая внимание на околоногтевые пространства. Оптимально пользоваться сортами мыла
С ВыСОкОЙ пенообразующеЙ способностью. Затем руки ополаскивают водой для удatления
МЫЛа и обрабатывают лезинфекционными средствами. Если мыло и вода недоступны,
НеОбХОДимО использовать антибактериtUIьные средства для рук, содержащие не менее
60О% спирта, (влажные салфетки или гель).
з.4. После мытья рук полное их осушение проводить однорaLзовыми бумажными
полотенцами. ИспоЛьзованное однорa}зовое полотенце следует скомкать" а затем выбросить в
урну. Не рекомендуется использовать для этой цели тканевое полотенце.
3.5. На рабочем месте работники обязаны носить однор:Lзовые либо многорi}зовые маски.
з.6.
, аккуратно закрыть нос и рот маской и закрепить её, чтобы уменьшить зtlзор между лицом
и маской;



. не прикасаться к маске во время использования. После прикосновения к

использованной маске, например, чтобы снять её, вымыть руки;. через 2 часа или незамедлительно, после того, как маска станет влажной или
загрязнённой, следует надеть новую чистую и сухую маску;
. повторно однорiIзовые маски не используются. Их следует выбрасывать после
каждого использования и утилизировать сразу после снятия. ИспользованнуЮ
маску укладывают в полиэтиленовый пакет, завязывают его, а затем выбрасывают в

мусорное ведро.
З.7 . Сотрулники Ъбязаны, по возможности, соблюдать безопасное социtLльное

расстояние друг от друга (не менее 1,5 м).
3.8. В течение рабочего дня следует периодически проводить дезинфекцию рабочего места и

оборулования, протирать поверхность рабочего места, клавиатуру компьютерц мобильный
телефон.
З.9. Работники должны соблюдать правила респираторной гигиены. Не касаться грязными
руками лица. Вирусы, в том числе и коронавирус легко проникают в организм через
слизистые оболочки. При кашле и чихании, прикрывать нос и рот одноразовыми салфетками.
И сразу же их выбрасывать. Если их не окiLзалось пол рукой - чихать и кашлять в согнутый
локоть, но ни в коем случае в ладони.

4. Санитарная обработка помещений
4.|. Профилактическая дезинфекция проводится на системной основе и включает в себя
меры личной гигиены, частое мытье рук с мылом или обработку их кожными
антисептиками, дезинфекцию столовой и кухонной посуды, проветривание и

обеззараживание воздуха, проведение влажной уборки помещений с исполюованием
дезинфицирующих средств.
4.2. Рабочие помещения подлежат регулярному проветриванию (каждые 2 часа). В
помещениях, где одновременно находятся несколько сотрудников, по возможности
устанавливается оборулование для обеззараживания воздуха (речиркуляторы).
4.З. Обеззараживанию подлежат все поверхности, оборулование и инвентарь
помещений, обеденных залов, санузлов. Воздух в присутствии людей обрабатывается с
использованием закрьIтых переносных ул ьтраф иолетовых бактерицидных облуч ателей.
4.4, Перел началом работы проводится влажная уборка помещений.с применением
дезинфицирующих средств. Уборку помещений проводится не реже одного раза в день в
конце работы с использованием дезинфицирующих средств.
4.5. При уборке помещений организована дополнительная дезинфекция мест общего
пользования, рядом со входом в санузел установлены механические санитайзеры для рук, а
также имеются рециркуляторы, предназначенные для обеззараживания помещений
от бактерий.
4.6. Увеличена кратность дезинфекционных обработок помещений, а именно, в течение
рабочего дня организована обработка помещений дезинфицирующими средствами.
4,7. Перел входами в помещения лежат резиновые коврики, смоченные
дезинфицирующими средствами. Очистка самих приспособлениЙ проводится по мере
необходимости, но не реже 1 раза в день.
4.8. Обработка поверхностей проводится однорa}зовыми бумажными полотенцами
способом протирания, с использованием лезинфицирующих растворов.
4.9. Щля дезинфекции могут быть использованы средства из различных химических групп:

. хлорактивные (натриевая соль дихлоризоциануровоЙ кислоты - в концентрации
актиВного хлора в рабочем растворе не менее 0,0б %, хлорамин Б - в концентрации
активного хлора в рабочем растворе не менее 3,0 %);

о киСлоРодактивные (перекись водорода в концентрации не менее 3,0 %);
. катионные поверхностно-активные вещества (КПАВ) 

- четвертичные аммониевые
соединения (в концентрации в рабочем растворе не менее 0,5 %),

о третичные амины (в концентрации в рабочем растворе не менее 0,05 %);
О ПОлимерные производные гуанидина (в концентрации в рабочем растворе не менее 0,2

%),



. спирты (в качестве кожных антисептиков и лезинфицирующих средств лля обработки
небольших по площади поверхностей - изопропиловый спирт в концентрации не
менее 70 Yо по массе.

4.10. После обработки помещений весь уборочный инвентарь подвергается дезинфекции
разрешенными к применению лезинфицирующими средствами.

5. Алгоритм действий в сJIучае подозрения у сотрудника заболевания
коронавирусом
5.1. Работник, у которого имеются подозрения заболевания новой коронавирусной
инфекцией COVID-l9, с использованием имеющихся средств связи извещает своего
непосредственного руководителя о своем состоянии.
5.2. При появлении подозрения заболевания новой коронавирусной инфекчией COVID-l9,
ответственному лицу следует направить вызов в специilIизированную выездную бригалу
СкОРОЙ медицинскоЙ помощи, содеЙствовать направлению пациента в медицинские
организации, оказывающие медицинскую помощь в стационарных условиях.
5.3, В случае, если работник, обнаруживший больного, не является непосредственным
руководителем, он должен незамедлительно сообщить о заболевшем непосредственному
руководителю или руководителю образовательной организации, с целью
организации скореЙшеЙ изоляции заболевшего и исключения возможности контакта
заболевшего с другими работниками.
5.4. Непосредственный руководитель после получения информачии о заболевшем
сотруднике обязан сообщить руководителю образовательноЙ организации" вызвать скорую
помощь.
5.5. Необходимо до приезда бригады скорой помощи обеспечить временную изоляцию
заболевшего в отдельном помещении, предусмотрев возможность
Самообеспечения изолированного работника (туалет, дезинфекция помещения и др )"
минимизировав возможность контакта с другими людьми.
5.б. Необходимо использовать (при наличии) бактерицидные облучатели или другие
устройства для обеззараживания воздуха и (или) поверхностей для лезинфекции воздушной
СРеды помещения, где находился заболевший сотрулник. В случае необходимости,
Обеспечить проведение дезинфекции помещений силами специrшизированной организации,
5.8. В случае подтверждения у работника заражения коронавирусоМ (COVID-l9),
упОлнОмоченное должностное лицо формирует сведения о контактах работника в рамках
иСпОлнения служебных обязанностеЙ за последние 14 днеЙ и уведомляет руководителя
(Оперативный штаб) и всех работников, входящих в данный список, о необходимости
соблюдения режима самоизоляции.
5.9. За сотрудниками, контактировавшим с заболевшим коронавирусом или
ПОДОЗРеНиеМ на данное заболевание, устанавливается ежедневное медицинское наблюдение
в течение 14 дней с момента последнего контакта.

6. Прочие мероприятия для обеспечения санитарно-гигиенической безопасности
6.1. Обеспечить перевод на дистанционный режим работы работников, чье физическое
ПРиСутСтвие не обязательно на рабочем месте и (или) которые не задеЙствованы напрямую в
необходимых процессах, а также сотрудников, находящихся в зоне риска (старше б5 лет и
(или) иМеющих хронические заболевания) на период ограничительных мероприятий в
Астраханской области.
6,2. ВСе Работы должны проводиться согласно графику работы с целью уменьшения
большогО скоплениЯ прИ входе И выходе работников. Соблюдение социiLльного
дистанционирования - 1,5 метра.
6.з. В тех случаях, когда рабочие процессы позволяют обеспечить расстояние между
работниками, рекомендуется находиться на расстоянии не менее 1,5 метров между людьми.
6.4. Рекомендуется исключить использование
кондиционирования и технических систем вентиляции.

7. ответственность

в служебных помещениях систем
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